
ESTRUTURA  CURRICULARES POR EIXO TEMÁTICO 

 

     A estrutura curricular do curso de Ciências Contábeis da Faculdade do Sudeste 

Goiano, apresenta as disciplinas organizadas em 3 (três) Eixos Temáticos, perfazendo 

um total de 3.150 (Três mil e   horas). Os três Eixos Temáticos estão em consonância 

com a Resolução CNE/CES nº 10/04, de 16 de dezembro de 2004, que instituiu as 

Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduação em Ciências Contábeis, 

assim distribuídas: 

 

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS – 2020/1 

DA FACULDADE DO SUDESTE GOIANO 

1º Período CR C.H. Perspectivas 

Formativas 

Interpretação e Produção de Textos  04  72 Básica 

Introdução as Teorias Organizacionais 04  72 Básica 

Instituições de Direito e Direito Humanos 04  72 Básica 

Contabilidade Geral I 04  72 Profissional 

Matemática 04  72 Básica 

Total 20 360  

 

2º Período CR C.H. Perspectivas 

Formativas 

Contabilidade Geral II 04  72 Profissional 

Psicologia e Comportamento Organizacional 04  72 Básica 

Metodologia de Pesquisa Científica 02  36 Básica 

Estudos antropológicos, Filosóficos e Políticos 02  36 Básica 

Direito Trabalhista e Legislação Social 04 72 Básica 

Matemática Financeira 04  72 Básica 

Total 20 360  

 

3º Período CR C.H. Perspectivas 

Formativas 

Estrutura das Demonstrações Contábeis 04  72 Profissional 

Estratégia Organizacional e Inovação 04  72 Básica 

Métodos Quantitativos e Estatísticos 04  72 Básica 



Introdução a Economia 02  36 Básica 

Direito Empresarial e Legislação Societária 04  72 Básica 

Informática e Tecnologia da Informação 02  36 Básica 

Total 20 360  

 

 

4º Período CR C.H. Perspectivas 

Formativas 

Contabilidade Societária 04   72 Profissional 

Marketing Digital 04  72 Básico 

Finanças Empresariais 04  72 Profissional 

Direito e Legislação Tributária 04  72 Básica 

Custos 04  72 Profissional 

Total 20 360  

 

 

5º Período CR C.H. Perspectivas 

Formativas 

Gestão e Análises de Custos 04   72 Profissional 

Análises de Projetos e Orçamento Empresarial 04   72 Profissional 

Planejamento e Contabilidade Tributária 04  72 Profissional 

Gestão de Produção e operações 04   72 Básico 

Empreendedorismo 04  72 Básico 

Total 20 360  

 

 

6º Período CR C.H. Perspectivas 

Formativas 

Análises das Demonstrações Contábeis 04  72 Profissional 

Sistema de Informações Gerenciais 02  36 Básica 

Gestão de Serviços 02  36 Básica 

Gestão de Recursos Humanos  04  72 Básica 

Controladoria 04  72 Profissional 

Mercados de Capitais e Comércio Exterior 02  36 Profissional 

Teoria da Contabilidade 02  36 Teórico-prática 

Total 20 360  

 



7º Período CR C.H. Perspectivas 

Formativas 

Contabilidade Avançada e Atuarial 04   72 Profissional 

Estágio Supervisionado  04   72 Teórico-prática 

Optativa I 02   36  Teórico-prática 

Prática Contábil I 04   72  Teórico-prática 

Contabilidade Ambiental e Responsabilidade Social 02   36 Profissional 

Trabalho de Curso I 02   36 Teórico-prática 

Contabilidade Aplicada ao Agronegócio 02   36 Profissional 

Total 20 360  

 

 

8º Período CR C.H. Perspectivas 

Formativas 

Auditoria 04   72 Profissional 

Ética e Legislação Profissional 02   36 Profissional 

Trabalho de Curso II 02   36 Teórico-prática 

Prática Contábil II 04   72 Teórico-prática 

Perícia, Avaliação e Arbitragem  
04   72 Profissional 

Contabilidade e Orçamento Público 
02  36 Profissional 

Contabilidade Internacional 
02  36 Profissional 

Total 20 360  

Atividades Complementares  270  

 

Distribuição e Disciplinas no curso em perspectiva formativa 

Especificação  Horas Relatividade Créditos 

Formação Básica    1.296 41%   72 

Formação Profissional     1.224 39% 68 

Formação Teórico-Prática 630 20% 35 

Total 3.150 100%      175 

 

 

 

DISCIPLINAS OPTATIVAS CR CH. 

 Comportamento do Consumidor 02 36 

Gestão do Agronegócio 02 36 

Inglês Instrumental 02 36 

Língua Brasileira de Sinais  - Libras 02 36 

Administração Pública 02 36 

Marketing Internacional 02 36 



Organização Sistemas e Métodos 02 36 

Raciocínio Lógico 02 36 

Contabilidade Aplicada às Instituições Financeiras 02 36 

Contabilidade Aplicada às Entidades de Interesse Social  02 36 

Contabilidade Nacional 02 36 

Economia Brasileira 02 36 

Teoria Microeconomia 02 36 

Cálculo I 02 36 

Cálculo II 02 36 

Gestão Ambiental 02 36 

Tópicos em Contabilidade: Políticas de educação ambiental, de 

educação em direitos humanos, de educação para a terceira idade, 

de educação em políticas de gênero, de educação das relações 

Étnico-raciais e histórias e culturas afro-brasileira, africana e 

indígena, entre outras.  

 

02 36 

     Legenda: Créditos = CR; Carga horária = CH 


